
Chef de file Cap emploi 19 mais surtout avec ses 
partenaires métiers.

Ensemble on va plus loin !



- Quand : le lundi 15 Novembre en présentiel Cité administrative de Tulle de 14 h à 17 h

- Objectif : Donner à voir les métiers de la fonction publique notamment ceux de la 

catégorie C, les différentes voie d’accès 

- Public Cible : les demandeurs d’emploi en situation de handicap intéressés par la 

fonction publique, les salariés en transition professionnelle

- Partenariat : CDG 19, Pôle emploi, DDETSPP



LA FONCTION PUBLIQUE ET SI C’ÉTAIT POUR VOUS !

Sur inscription obligatoire en contactant Cap emploi 19 

Au 05 55 20 83 88 ou par mail secretariat@capemploi19.com

Conférence à destination des demandeurs 
d’emploi en situation de handicap

Lundi 15 novembre 2021

14 H à 16 H

Cité administrative

Place Martial Brigouleix – TULLE

Salle Amphithéâtre à droite de l’accueil

Accès PMR au niveau 0 de la cité

DDETSPP 

Corrèze



LA FONCTION PUBLIQUE :
ET SI C’ÉTAIT POUR VOUS !

 La Fonction Publique c’est quoi ?

 Les différentes voies d’accès

 Les besoins actuels des collectivités et 
des établissements publics en Corrèze

 Les acteurs de l’emploi et du maintien 
dans l’emploi en Corrèze

 Les aides du Fonds pour l’Insertion des 
Personnes Handicapées dans la 
Fonction Publique (FIPHFP)



Introduction par Cap emploi Approfondissement par le CDG19



Intervention de pôle emploi sur la mesure CUI PEC

et son outillage.

Un auditoire attentif et participatif dans

le respect des gestes barrières.



34 retours transmis avec l’accord des 

participants au CDG 19 (vivier 

compétences) :

- Dont 25 intérêts pour le secteur 

administratif

- 2 secteur informatique

- 1 secteur de l’animation

- 2 pour le secteur de la cantine

- 2 maintenance 

- 1 petite enfance



- Quand : le mardi 16 Novembre en présentiel Salle Escande CCI de Brive -14 h à 17 h

- Objectif : Donner à voir les Dispositifs d’assistance physique

- Public Cible : Professionnels de l'insertion, du maintien, de la santé au travail, de la 

prévention, de la compensation du handicap, référents handicap employeurs.

- Partenariat : CAP EMPLOI 19 / ERGOSANTE BUREAU NAQ / AIST 19



INNOVATION EN ERGONOMIE !
PRÉSENTATION DES DISPOSITIFS D’ASSISTANCE PHYSIQUE.

Respect des gestes barrières et des consignes sanitaires

Passe sanitaire obligatoire si nous sommes plus de 50, port de masques. 

Inscription par mail à mh.barataud@capemploi19.com

Action Prévention et Maintien dans l’emploi

Mardi 16 novembre 

14 h – 17 h
CCI – Salle ESCANDE

10, Av Général Leclerc Mar France

19100 BRIVE





- Quand : le mercredi 17 Novembre en présentiel La Base - CCI de Brive de 14 h à 17 h –

Salle Electron

- Objectif : apport théorique et mise en situation concrète

- Public Cible : Les professionnels de l'accompagnement vers et dans l'emploi; les 

employeurs via les référents handicap 

- Partenariat : CAP EMPLOI 19 / MDPH PDS 19 / URAPEDA / SIGNATURE 19



VENEZ VOIR ET ENTENDRE LES 
DIFFÉRENCES SENSORIELLES !

MANIFESTATION SUR INVITATION

LIMITATION A 30 PARTICIPANTS INSCRIPTION AUPRES DE 
CAP EMPLOI au 05 55 20 83 88 et par mail 

secretariat@capemploi19.com

SENSIBILISATION AU HANDICAP

Mercredi 17 Novembre 2021

De 14 H A 17 H
A  la BASE- CCI de Brive - 10 avenue Maréchal 

Leclerc (entrée par derrière la CCI sur 
avenue Edouard Herriot) Accès PMR.



Les degrés de surdité

Les degrés de malvoyance

Naitre ou le devenir

Les signes à prendre en compte pour la 

communication, la locomotion …

Les techniques de compensation…



Atelier handicap auditif Atelier handicap visuelSalle Escande



- 17 duos créés par cap emploi

- 15 duos réalisés au final dont 1 en tant qu’action de remobilisation pendant l’arrêt 

maladie avec accord PDP pour travailler la transition professionnelle

- Merci aux employeurs qui ont répondu présent.

- Cette action s’est tenue en même temps que la phase de généralisation du 

rapprochement cap emploi pole emploi pour la Corrèze ce qui ne nous a pas permis 

d’être au rendez vous au-delà de cette réalisation.

- Il est aussi à noter un nombre plus important de structure accompagnante qui réalise 

en direct leurs duos



Un grand merci à tous les partenaires et professionnels engagés pour que cette SEEPH 

2021 soit une belle réussite :

- Pôle emploi

- Centre de gestion de la Corrèze

- ErgoSanté

- AIST 19

- MDPH / PDS 19

- URAPEDA

- Signature 19

- Les professionnels de terrain 

- Les employeurs

Merci aux commanditaires pour leur participation financière à l’action numéro 2 et 3.

A l’année prochaine.


