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Vous envisagez le recrutement d’un
collaborateur handicapé

Vous étes confronté a 'apparition ou a I'ag-
gravation d'un handicap chez un de vos collabo-
rateurs

(art L512-13 CT) orientés marché du tra-
vail en vole de I'étre ou préts a enga-

Cap emploi est votre partenaire e Geiiie Glomentlae

métier privilégié pour toutes les
questions emploi/handicap.

Ses conseillers vous proposent
des solutions actives et un
accompagnement personnalisé
ponctuel ou durable selon vos
besoins, pour le recrutement,
I'intégration et le maintien dans
I'emploi des travailleurs en si-
tuation de handicap.

Demandeurs d’emplois
Salariés

Agents de la fonction publique
En poste ou en arrét de travail

Travailleur indépendant

Nos services sont GRATUITS
et s’adressent a

TOUS les employeurs
(secteur privé et public)




